






- до одного месяца в российских организациях;
* Другое:

- выплата надбавки за ученую степень (доктор наук - 7 000 руб.; кандидат наук - 3 500 
руб.); выплата процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими 
государственную тайну (на основании Постановления Правительства Российской 
Федерации от 18.09.2006 № 573 (с изменениями на 25.03.2013) «О предоставлении 
социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной 
основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны»; 
Приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 19.05.201 1 № 408н «О порядке выплаты ежемесячных процентных надбавок 
гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам 
структурных подразделений по защите государственной тайны»; Закона Российской 
Федерации от 21.07.1993 № 5485-1 (ред. от 29.07.2018) «О государственной тайне»; 
Приказа Федерального медико-биологического агентства от 08.08.2018 № 152); выплата 
стимулирующих надбавок и индивидуальных повышающих коэффициентов в 
соответствии с Положением об оплате труда сотрудников ФГБУН НИИ ПММ ФМБА 
России, годовое премирование по итогам года в размере должностного оклада.

• КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Фамилии, ими, отчество: Лихобабина Наталья Валентиновна
Е-шаИ: пнртт@/ГтЬатаП.ги
Телефон: (812) 415-94-31 доб.: 109, 110
Дополнительно: Для участия в конкурсе претендент должен разместить заявку на 

портале вакансий «ййр ://ученые-исследователи.рф», содержащую: фамилию, имя и 
отчество; дату рождения; сведения о высшем образовании и квалификации, учёной 
степени и учёном звании (при наличии); сведения о стаже и опыте работы; сведения об 
отрасли (области) наук, в которых намерен работать претендент; перечень ранее, 
полученных основных результатов (число публикаций по вопросам профессиональной 
деятельности, количество результатов интеллектуальной деятельности и сведения об их 
использовании, количество грантов и (или) договоров на выполнение научно- 
исследовательских работ, опытно-конструкторских и технологических работ, включая 
международные проекты, в выполнении которых участвовал претендент, и так далее).

Претендент вправе представить сведения, относящиеся к автобиографии, и иные 
материалы, которые наиболее полно характеризуют его квалификацию, опыт работы и её 
результативность.

Доступ к персональным данным, размещённым претендентом на портале вакансий 
(направленных на электронную почту), а также обработка указанных данных 
осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации о 
персональных данных.


